
 

Betriebliche Personalvorsorge in Liechtenstein 
Aus- und Weiterbildung 
 
Programm 
Mittwoch, 6. November 2019 
SAL Saal am Lindaplatz, Schaan 
 
 
8.30 Uhr Willkommenskaffee 

9.00 Uhr Begrüssung 
 Einführung zu Tagungsthemen 
 Bruno Matt, Liechtensteinischer Pensionskassenverband 

9.10 Uhr Blockchain-Technologien – auch für Pensionskassen? 
 Erklärung der Technologie 
 Praxiserfahrungen, Praxisbeispiele 
 Anlagemöglichkeiten in Liechtenstein 
Thomas Nägele, NÄGELE Rechtsanwälte GmbH 

9.40 Uhr Das Liechtensteiner Blockchain-Gesetz 
 Wieso braucht es ein Gesetz? 
 Grundzüge des Gesetzes 
 Fallbeispiele 
Dr. Thomas Dünser, Liechtensteinische Landesverwaltung 

10.10 Uhr Pause 

10.30 Uhr Digitalisierung in der Vorsorge 
 Aktuelle Herausforderungen 
 Live Demo Vorsorgeportal 
 Ausblick und Vision 
Daniel Temperli und Christoph Höfel, AXA 

11.10 Uhr ALM-Studien – was bringt's? 
 Modelle im ALM-Prozess 
 Mehrwert für den Stiftungsrat 
 Auswirkungen auf die Leistungsstrategie 
Samuel Blum, Libera AG 

11.40 Uhr Risikoanalyse-Tool 
 Risikoeinschätzung als laufender Prozess 
 Informationsquellen für Kennzahlen 
 Relevante Aspekte für die Beurteilung einer Vorsorgeeinrichtung 
Dr. Alexander Imhof, Finanzmarktaufsicht Liechtenstein 

12.10 Uhr Mittagessen 



 

13.30 Uhr Wirtschaftsstandort Liechtenstein 
 Zahlen und Fakten 
 Standortvorteil 
 Ausblick 
Dr. Katja Gey, Amt für Volkswirtschaft 

13.50 Uhr Eine faire Lösung für alle in der 2. Säule 
 Der Idealfall 
 Die Hürde 
 Zinsgarantie im Umwandlungssatz 
 Möglicher Mechanismus für faire Lösung 
 Grenzen der Generationenfairness 
Stephan Wyss, Prevanto AG 

14.20 Uhr Demographie und 1. Säule 
 Das "Unwort Demographischer Wandel" 
 Bedeutung in der 1. Säule 
 Lösungen für diese Herausforderung 
Walter Kaufmann, Liechtensteinische AHF-IV-FAK 

14.50 Uhr Pause 

15.10 Uhr Generationenfairness in der 2. Säule 
Podiumsdiskussion mit 
 Dr. Katja Gey 
 Dr. Alexander Imhof 
 Walter Kaufmann 
 Stephan Wyss 

Moderation: Marcus Vogt 

16.00 Uhr Teamwork bei Tempo 1000 
Daniel Siegenthaler, Patrouille Suisse 1997 - 2009  
gewährt Ihnen einen spannenden Einblick hinter die  
Kulissen der Patrouille Suisse 

17.00 Uhr Abschluss 

 
  



 

Referenten 
 

Samuel Blum 

MSc ETH 

Pensionskassen-Experte SKPE 

Libera AG 
 
 

Dr. Thomas Dünser 
Dipl. Ing. ETH 
Leiter Stabstelle für Finanz-in-
novation  
Liechtensteinische Landesver-
waltung 

Dr. Katja Gey 
LL.M. 
Leiterin Amt für Volkswirtschaft 
Landesverwaltung Fürstentum 
Liechtenstein 
 

Christoph Höfel 
Co-Founder Ecosystems Life & 
Health 
AXA 

Dr. Alexander Imhof 
Dr. iur.  
Stv. Vorsitzender der Geschäftslei-
tung 
Leiter Bereich Versicherungen & 
Vorsorgeeinrichtungen 
Finanzmarktaufsicht Liechtenstein 

Walter Kaufmann 
Direktor  
Liechtensteinische AHV-IV-FAK 

Bruno Matt 
eidg. dipl. Pensionskassenleiter 
Geschäftsführer LLB Vorsorge- 
stiftung für Liechtenstein 
Präsident Liechtensteinischer Pen-
sionskassenverband 

Thomas Nägele 
Rechtsanwalt, Mag iur. 
Präsident der Crypto Country 
Association (CCA) e.V. 
Managing Partner bei NÄGELE 
Rechtsanwälte GmbH 
NÄGELE Rechtsanwälte GmbH 

Daniel Temperli 
Co-Founder Ecosystem Life & 
Health 
AXA 

Stephan Wyss 
lic. oec. HSG 
zugelassener Experte für be-
rufliche Vorsorge, CEFA 
Partner Prevanto AG 

Prevanto  

Daniel Siegenthaler 
Ehemaliger Leader der Patrouille 
Suisse 
Berufsmilitärpilot 
TEAMCUBE – teamwork by pilots 

Marcus Vogt 
Moderator 
KontaktKomponisten GmbH  



 

So finden Sie uns 
 
Veranstaltungsort  
SAL Saal am Lindaplatz 
Landstrasse 19 
9494 Schaan 
 
 
Öffentlicher Verkehr 
Von den Bahnhöfen Buchs, Sargans und 
Feldkirch verkehren regelmässig Busse.  
 
 
Individualverkehr 
Verschiedene Parkmöglichkeiten in un-
mittelbarer Umgebung 


